
Stellenangebot 

Geschäftsführung des neu gegründeten Vereins „tanzNetz Graz“ 

Der Verein „tanzNetz Graz“ ist eine Initiative von Tänzer*innen, Choreograph*innen und 

Tanzinteressierten, die die Interessen der Künstler*innen im zeitgenössischen Tanz- und 

Performancebereich vertreten und die Szene stärken wird. Unsere Vorhaben: 

Informationsarbeit, Vernetzung und Beratung. Der Verein wird durch öffentliche 

Förderungen finanziert. 

Für die operative Umsetzung seiner Ziele sucht das „tanzNetz Graz“ eine Geschäftsführung 

mit folgenden Aufgaben.  

 

Hauptaufgabengebiete 

Aufbau eines Netzwerks der Tanzschaffenden in Graz und der Steiermark in Zusammenarbeit 

mit einem aktiven Vorstand 

Aufbau einer funktionierenden Informations-Struktur: Homepage, Newsletter, Social Media, 

Datenbank 

Betreuung und Vernetzung der Vereinsmitglieder 

Organisation und Durchführung von Veranstaltungen und Netzwerktreffen 

Beratung von Mitgliedern bzw. Transfer von Knowhow 

Kulturpolitische Vertretungsarbeit und Lobbying für die Szene 

Kommunikation und intensiver Austausch mit anderen Netzwerkinitiativen und IGs 

österreichweit 

Rechnungswesen und Buchhaltung für den Verein 

Allgemeine Büroaufgaben 

 

Was wir brauchen: 

Wir suchen eine*n „Pionier*in“, die/der etwas Neues aufbauen will.  

Du nimmst die Dinge selbst in die Hand und entwickelst gerne selbstinitiativ und 

eigenständig. Du kannst dich an Deadlines halten, bist zuverlässig, eine Umsetzer*in. Du 

kommunizierst gerne. Du kannst fehlerfrei Deutsch und sehr gut Englisch. Du kennst Dich im 

Fördermanagement aus, kannst um Subventionen ansuchen und Förderungen auch korrekt 

abrechnen. Du budgetierst selbstständig und kannst Konzepttexte verfassen.  

Der Vorstand unterstützt Dich natürlich in all diesen Bereichen 

Idealerweise kennst Du Dich im Tanz- und Performancebereich gut aus, hast eine 

entsprechende Ausbildung oder langjährige Berufserfahrung im Kunst- und Kulturbereich.  



Wir bieten 

Mitarbeit in einen neuen, engagierten Verein 

Anstellungsverhältnis in Teilzeit (20 Stunden)  

Bezahlung nach dem Fair-Pay-Modell - Brutto €1472,20 

Planbare Urlaubs- und Arbeitszeiten, Rücksicht auf Kinderbetreuung 

 

Bewerbungsfrist: 28.03.2019.  

Beginn des Arbeitsverhältnisses: ab sofort. Befristung bis Ende Dezember, Verlängerung bei 

Förderzusagen durch die Gebietskörperschaften wünschenswert.  

Deine aussägekräftige Bewerbung richtest Du an tanznetz.graz@gmail.com 

 

mailto:tanznetz.graz@gmail.com

